A Szigethalmi Ultrafutók Egyesületének

Alapszabálya

Szigethalom, 2010. 

I. Általános rendelkezések
1. Az egyesület neve: Szigethalmi Ultrafutók Egyesülete 

Rövidített neve: SZUFLA /továbbiakban: Egyesület/. 

Működési területe: Közép-Magyarországi Régió
Működési köre: hosszú- és ultratávú futás

Közhasznú tevékenysége: az 1997. évi CLVI. törvény 26§ c) 14. pontja szerinti sporttevékenység.
Székhelye: 2315. Szigethalom, Sport u. 4. 

Jelvénye: a Csepel-sziget körvonalát stilizáló kettős keretű alakzat közepében egy fújtatva futó emberalak, a keretben balról „Szigethalmi”, jobbról „Ultrafutók” felirat. 
Alapításának időpontja: 2006. január 28. 

Időtartama: határozatlan 

Bélyegzői: 

· emblémás: kettős körben a jelvénnyel azonos grafikájú futó alak, a keretben „Szigethalmi Ultrafutók Egyesülete” felirat,
· adószámos: téglalap alapon az egyesület hivatalos neve, címe, adószáma  

2. Az egyesület önálló jogi személy. Tevékenységét és működését az egyesülési törvény, a közhasznú szervezetekre vonatkozó törvény, a sporttörvény, a vonatkozó szabályok és jelen alapszabály alapján fejti ki. 

3. Az egyesület tagja az Ultrafutók Magyarországi Szövetségének. Az Egyesület kapcsolatot tart és együttműködik az említett szövetséggel és hasonló tevékenységet folytató egyesületekkel. 

II. Az egyesület céljai, feladatai, tevékenysége
A. Az egyesület céljai
4. A hosszútávfutás népszerűsítése, a sportolók számának növelése, utánpótlás nevelése, az ifjúsági korosztály számára a rendszeres testmozgás megismertetése és megszerettetése. 

5. A sportolók igényeinek, elvárásainak kielégítése és érdekképviselete. 

B. Az egyesület feladatai
6. Az egyesület részt vesz rendezvények szervezésében és lebonyolításában, koordinálja a hosszú- és ultratávú futást folytató tagjainak ez irányú tevékenységét; népszerűsíti a hosszú- és ultratávú futást; részt vesz az országos és nemzetközi sportszervezetek tevékenységében; képviseli tagjai érdekeit. 

7. Gondoskodik a tagok tagsági jogviszonyának érvényesítéséről és igazolásáról. 

8. Kitartásra, önfegyelemre, egészséges életmódra neveli tagjait. 

9. Támogatja az ifjúsági korosztály sporttevékenységét. 

10. A hosszú- és ultratávú futással kapcsolatban reklám-és propaganda tevékenységet fejt ki. 

11. Kezdeményezi, fenntartja és bővíti tagjai kedvezménykörét. 

12. Elősegíti tagjai rendszeres klubtevékenységét. 

C. Az egyesület szakmai tevékenysége
13. A sportolók érdekeit képviseli. Kikéri tagjai véleményét a megrendezett futóversenyekről. A véleményeket és a felmerült javaslatokat továbbítja a rendezőknek. 

14. Információt ad minden egyéni érdeklődőnek, hazai újságoknak, információt cserél más hasonló tevékenységet kifejtő külföldi, országos, regionális és helyi szövetségekkel, egyesületekkel, társaságokkal és klubokkal. 

15. A klubnapokon lehetőséget ad a tagoknak az éppen esedékes versenyeken résztvevő alkalmi csoportok kialakítására. A tagokkal megismerteti a kedvezményes nevezési és utazási lehetőségeket. 

16. A klubnapokon előadásokat, élménybeszámolókat szervez. 

17. Éves versenynaptárat készít. 

18. Az egyesület közhasznú tevékenysége során olyan feladatokat lát el, amelyekről törvény vagy törvény felhatalmazása alapján más jogszabály rendelkezése szerint valamely állami szervnek, ill. a helyi önkormányzatnak kell gondoskodnia. Közhasznú tevékenysége az 1997. évi CLVI. törvény 26§ c) 14. pontja szerinti sporttevékenység. Ennek keretében az egyesület többek között:
- Képességfejlesztő és ismeretterjesztő programokat szervez. 

- Egészségmegőrző, betegségmegelőző valamint egészségügyi-rehabilitációs célú programokat szervez. 

- Nevelési, oktatási képességfejlesztő és ismeretterjesztő programokat szervez. 

Alaptevékenysége - a hosszú- és ultratávú futás - keretében tömeg és szabadidősport programokat szervez, amelybe a tagokon kívül bevonja a település iskolás és felnőtt lakóit is. 

Közfeladatait az egyesület a sportról szóló 2004. évi I. törvény alapján látja el. 

Az egyesület közhasznú szolgáltatásaiból tagjain kívül más is részesülhet, valamint programjain részt vehet. 

19. Az Egyesület vállalkozói tevékenysége a tömegsporttal kapcsolatos, kizárólag a közhasznú célok megvalósítása érdekében történik, és azt semmilyen vonatkozásban nem veszélyezteti. 

20. A sportról szóló 2004. évi I. törvény 17. § (1) b) értelmében sporttal össze nem függő tevékenységet, valamint sporttevékenységgel összefüggő kereskedelmi tevékenységet (ideértve a sportegyesület vagyoni értékű jogainak hasznosítását is) az egyesület csak kiegészítő tevékenységként folytathat.
21. Az egyesület gazdálkodása során keletkezett eredményét nem oszthatja fel, azt kizárólag a közhasznú tevékenység ellátásához szükséges kiadásokra és támogatásokra fordítja. 

22. A sportról szóló 2004. évi I. törvény 17. § (5) értelmében a sportegyesületre – a végelszámolásra vonatkozó rendelkezések kivételével – megfelelően alkalmazni kell a csődeljárásról, a felszámolási eljárásról és a végelszámolási eljárásról szóló 1991. évi IL. törvény (csődtörvény) szabályait.
23. Az egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független, azoknak anyagi támogatást semmilyen formában nem nyújt, azoktól támogatást nem fogad el. Pártpolitikai tevékenységet nem folytathat, országgyűlési, megyei, fővárosi illetve önkormányzati választásokon jelöltet nem állíthat, és mint szervezet nem támogathat. 

III. Az egyesület tagsága
24. Az egyesület rendes tagja lehet bármely olyan természetes személy, aki már teljesített félmaratoni távot (14-21 évesek) illetve maratoni távot (21 év fölöttiek), valamint elfogadja az egyesület alapszabályát, egyetért az egyesület célkitűzéseivel, erkölcsileg és anyagilag támogatja azt, az egyesület adatlapját kitöltve visszajuttatja az egyesület címére, és befizeti a tagdíjat. 

25. Pártoló tag lehet minden olyan természetes és jogi személy, aki egyetért az egyesület célkitűzéseivel, erkölcsileg és anyagilag támogatja azt. 

26. Az egyesület tiszteletbeli tagjaivá választhatók azok a természetes személyek, akik az egyesület tevékenységi körében jeles eredményekkel rendelkeznek, valamint vállalják az egyesület erkölcsi támogatását és tevékenységének elősegítését. 

27. A rendes tag jogai: 

- az egyesület bármely szervébe választható és az egyesület bármely szervébe választhat;
- az egyesület tevékenységében és rendezvényein való részvétel;
- véleménynyilvánítás, javaslattétel az egyesületet, illetőleg a futást érintő bármely kérdésben;
- a tárgyévre érvényesített tagsági igazolvány alapján a mindenkori egyéni kedvezmények, szolgáltatások igénybevétele. 

28. A rendes tag kötelezettségei: 

- az egyesületi célok megvalósításának, az egyesület tevékenységének elősegítése;
- az egyesület illetékes szervei által hozott határozatok végrehajtása;
- az alapszabály és más egyesületi szabályok betartása;
- a közgyűlés által évente megállapított tagdíj befizetése. 

29. A pártoló tag jogai: 

- az egyesület rendezvényein való részvétel;
- véleménynyilvánítás, javaslattétel az egyesületet, illetőleg a futást érintő bármely kérdésben;
- a tárgyévre érvényesített pártoló tagsági igazolvány alapján a pártoló tagok egyéni kedvezményeinek, az egyesület szolgáltatásainak igénybevétele. 

30. A pártoló tag kötelezettségei: 

- az egyesület erkölcsi támogatása;
- az alapszabályszerű magatartás tanúsítása;
- a közgyűlés által évente megállapított tagdíj befizetése. 

31. A tiszteletbeli tag jogai: 

- az egyesület bármely szervébe választható és az egyesület bármely szervébe választhat;
- az egyesület tevékenységében és rendezvényein való részvétel;
- véleménynyilvánítás, javaslattétel az egyesületet, illetőleg a futást érintő bármely kérdésben;
- a tiszteletbeli tagsági igazolvány alapján a mindenkori egyéni kedvezmények,
szolgáltatások igénybevétele. 

32. A tiszteletbeli tag kötelezettségei: 

- az egyesületi célok megvalósításának, az egyesület tevékenységének elősegítése;
- az egyesület illetékes szervei által hozott határozatok végrehajtása;
- az alapszabály és más egyesületi szabályok betartása. 

33. Az egyesületbe való belépés és az abból való kilépés önkéntes. Az egyesületi rendes és pártoló tagság a belépéssel, a tiszteletbeli tagság a megválasztással keletkezik. A belépési és a kilépési nyilatkozatokat az elnökséghez kell intézni, a tagfelvételről az elnökség dönt. 

34. A tagsági jogviszony megszűnik a tag halálával, az egyesület feloszlásával, a tag kilépésével, az éves tagdíjfizetés elmulasztásával, kizárással. A tagsági jogviszony szándékos fizetési mulasztás esetén is csak határidő kitűzésével történő fizetési felszólítást követően szüntethető meg.   

Az egyesületből kizárható az a tag, aki megsérti az alapszabályban foglaltakat, az egyesület céljaival össze nem férő tevékenységet folytat, az egyesület működését veszélyezteti. Az elnökség határoz a kizárásról, de a közgyűlés törli a tagot. 

IV. Az egyesület szervezete
A. A közgyűlés
35. Az egyesület legfőbb szerve a közgyűlés. A sportról szóló 2004. évi I. törvény 17§ (1) a) értelmében a sportegyesület közgyűlését évente legalább egyszer össze kell hívni, amelyen meg kell tárgyalni az éves pénzügyi tervet, illetve az előző éves pénzügyi terv teljesítéséről szóló, a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény rendelkezései szerint készített beszámolót. 

36. A közgyűlés összehívásáról az elnökség gondoskodik. A közgyűlés időpontjáról és helyszínéről a tagokat - legkevesebb 15 nappal annak időpontját megelőzve - írásban, a tervezett napirend közlésével értesíteni kell. 

Rendkívüli közgyűlést kell összehívni az alábbi három eset bármelyikének fennállása esetén: 

· ha a tagok 1/3-a  az ok és cél megjelölésével kéri,
· ha az elnökség kezdeményezi az ok és cél megjelölésével,
· ha a bíróság azt elrendeli. 

37. Az egyesület közgyűlése nyilvános.

38. Az egyesületi közgyűlés a tagok összessége. Szavazati joggal minden rendes tag rendelkezik. A közgyűlésen a tagok 1-1 szavazattal rendelkeznek. 

39. A közgyűlés akkor határozatképes, ha azon szabályszerű összehívását követően a tagok több mint 50 %-a megjelent. A határozatképtelenség miatt másodszorra összehívott közgyűlés az eredeti napirend kérdéseiben a megjelentek szavazati képességére tekintet nélkül határozatképes. A megismételt közgyűlésre szóló meghívóban tájékoztatni kell a tagokat távolmaradásuk következményeiről, arról, hogy az a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes lesz.
40. A közgyűlés napirendjét az egyesület elnöksége és a tagok javaslatai alapján maga a közgyűlés állapítja meg. A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozó kérdéseket a rendes közgyűlés napirendjébe kell felvenni. 

41. A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartoznak: 

- az alapszabály, valamint az egyesület további jelentős szabályainak megállapítása, elfogadása és módosítása,
- az országos szervezetekbe való belépés elhatározása,
- az elnökség tagjainak, a tisztviselőknek és az ellenőrző bizottság tagjainak megválasztása, beszámoltatása és felmentése,
- az elnökség határozatainak megváltoztatása,
- a tagdíj összegének a megállapítása,
- az előző évi gazdálkodásról szóló beszámoló megvitatása és jóváhagyása,
- az egyesület folyó évi költségvetésének elfogadása,
- az egyesület más szervezettel való egyesülésének, szétválásának valamint feloszlásának kimondása,
- az egyesület tiszteletbeli tagjainak megválasztása,
- az egyesület szerveinek határozatai, döntései ellen írásban benyújtott fellebbezések elbírálása,
- mindazok a kérdések, amelyeket jogszabály a közgyűlés határkörébe utal, illetőleg amelyeket a közgyűlés saját hatáskörébe von,
- a közhasznú tevékenységről szóló jelentés elfogadása, az igénybevétel módjának meghatározása, a legfontosabb adatok helyi sajtó útján történő nyilvánosságra hozása. 

42. A közgyűlés napirendjére tűzött kérdésekben a megjelent tagok és tagszervezeti küldöttek általában nyílt szavazással, személyi kérdésekben titkos szavazással, szavazati képességükre nézve egyszerű szavazati többséggel döntenek. Minősített többségű /kétharmados/ döntés szükséges az egyesület alapszabályának és egyéb szabályzatainak megállapításhoz, elfogadásához és módosításához; az egyesület folyó évi költségvetésének az elfogadásához; az egyesület beolvadásának illetve feloszlásának kimondásához. A közhasznúsági jelentés éves beszámolójának elfogadásához az ellenőrző bizottság állásfoglalása alapján a közgyűlés többségi határozata kell. 

43. A közgyűlés határozathozatalában az 1997. évi CLVI. törvény 8.§ értelmében nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek a közeli hozzátartozója (Ptk. 685.§ b) pont), élettársa a határozat alapján

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy
b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt (nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatása keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony által nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás).
 44. A szavazás megkezdése előtt a jelölt(ek)nek, illetve jelöltjüknek szót kell adni álláspontjuk tömör kifejtésére. A jelölteknek összeférhetetlenségi nyilatkozatot kell tenni (az 1997. évi CLVI. törvény 8.§ és 9.§ szerint). A nyilatkozatnak tartalmaznia kell, hogy 

- a jelölt nem áll a közügyektől eltiltó jogerős bírósági határozat hatálya alatt illetve ellene büntetőeljárás nem folyik, 

- közeli hozzátartozója (Ptk. 685.§ b.), élettársa az egyesület vezető vagy ellenőrző szervének nem tagja, továbbá maga vagy hozzátartozója nem részesül a közhasznú szervezettől díjazásban, juttatásban, nem áll munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban, 

- nem tölt, valamint 2 éven belül nem töltött be vezetői tisztséget más olyan közhasznú szervezetben, amely megszűnt és a jelölést megelőző 2 évben köztartozásait nem egyenlítette ki, 

- a jelölés idején nem tölt be más közhasznú szervezetnél vezető tisztséget (ilyen tisztség betöltése esetén a jelölő szervezet mérlegelhet). 

45. Megválasztottnak /újraválasztottnak/ tekinthető az, aki a leadott érvényes szavazatok több mint felét megszerezte. Ha több jelölt esetén az első választási fordulóban a jelölt/ek/ nem kapott/kaptak a megválasztáshoz elegendő szavazatot, újabb választási fordulót kell tartani. 

46. A második fordulóban azok a jelöltek vesznek részt, akik az első fordulóban az érvényes szavazatok legalább egyötödét megszerezték. A második fordulóban a legtöbb szavazatot kapott jelölt/ek tekintendő/k megválasztottnak. 

47. A közgyűlésekről jegyzőkönyvet kell vezetni (ezzel a feladattal a közgyűlés bízza meg az egyik egyesületi tagot), melyet a közgyűlés által erre megválasztott két egyesületi tag hitelesít. A jegyzőkönyvbe bármelyik egyesületi tag jogosult betekinteni. A jegyzőkönyvnek az 1997. évi CLVI. törvény 7§ (3) a) értelmében tartalmaznia kell a közgyűlés döntéseinek tartalmát, azok időpontját és hatályát, a döntést támogatók és ellenzők név szerinti felsorolását és számarányát.  

48. A közgyűlési döntésekről az érintetteket az 1997. évi CLVI. törvény 7§ (3) b) értelmében az egyesület elnöksége írásban (körlevélben) tájékoztatja. A döntéseket az egyesület elnöksége a helyi sajtóban hozza nyilvánosságra. 

B. Az elnökség
49. Az elnökség az egyesület 3 /három/ tagú állandó képviselő szerve, amelyet a közgyűlés titkos szavazással választott. Tagjai a következők: 

· elnök

· alelnök
· titkár 

50. Az elnökség két közgyűlés közötti időszakban irányítja az egyesület tevékenységét. Üléseit az elnök hívja össze. A tagokat írásban a napirendet is magába foglaló meghívóval értesíti, az ülés időpontját megelőzően legkevesebb 15 nappal. A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe utalt kérdések kivételével az egyesületet érintő bármely kérdésben döntésre jogosult. Határozatairól, döntéseiről köteles az érintetteket 8 /nyolc/ napon belül tájékoztatni. Az elnökség ülései nyilvánosak. 

51. Az elnökség szükség szerint, de legalább 3 havonta ülésezik. Megbízatása két évre szól. Az elnökségi tagság megszűnik a tag halálával, lemondásával, az elnökség tevékenységétől legalább egy éven át történő folyamatos távolmaradással, a tagsági jogviszony megszűnésével, valamint a közgyűlés határozatával. 

52. Az elnökség határozatképes, ha a határozathozatalnál több mint fele létszámban jelen van. Határozatait általában nyílt szavazással és egyszerű szótöbbséggel hozza meg. 

A vezetőszerv határozathozatalában nem vehet részt az, aki, vagy akinek közeli hozzátartozója, élettársa a határozat alapján: 

- a kötelezettség vagy felelősség alól mentesül
- bármilyen más előnyben részesül illetve a megkötendő jogügyletben érdekelt (nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatása keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony által nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás). 

53. Az elnökség állandó feladatai a következők: 

- az egyesület alapszabályszerű működésének szervezése, irányítása és ellenőrzése,
- gazdasági vezető választása,
- az éves költségvetési terv részleteinek kidolgozása, a tervezet jóváhagyása,
a költségvetés megvalósításának szervezése,
- országos kapcsolatok szervezése,
- szerződések, megállapodások megkötése
- a közhasznúsági jelentés elkészítése és közgyűlés elé terjesztése.

A közhasznúsági jelentés tartalmazza: a számviteli beszámolót, a költségvetési támogatás felhasználását, a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást, a cél szerinti kimutatásokat, az állami és helyi szervektől, pénzalapoktól, önkormányzati tárulásoktól kapott támogatások mértékét, a közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értékét, összegét, a közhasznú tevékenységről szóló tartalmi beszámolót. 

54. Az elnökség üléseiről jegyzőkönyvet kell vezetni, melyet az elnök és az elnökség egyik tagja hitelesítenek. Az elnökség határozatairól, valamint a közgyűlés döntéseiről nyilvántartást kell vezetni, ami a titkár feladata. A jegyzőkönyvbe utólag bármelyik egyesületi tag jogosult betekinteni. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell az elnökség döntését, a határozat időpontját, hatályát, a döntést támogatók és ellenzők név szerinti felsorolását és számarányát. Az elnökség határozatait az érintettekkel körlevélben közli. A teljes tagságot és esetlegesen a kívülállókat is érintő határozatokat az elnökség a helyi sajtóban teszi közzé. A közhasznú szervezettel kapcsolatos iratokba bárki betekinthet, amennyiben erre irányuló szándékát az elnökséghez írásban bejelenti. A betekintést az elnökség legalább egy tagjának jelenlétében a kérelem beadását követő 8 napon belül köteles biztosítani. 

Az elnökség a helyi sajtóban kéthavonta tájékoztatást ad működéséről, igénybe vehető szolgáltatásairól, annak módjáról. A vezető testületek valamint a közgyűlés beszámolóit a helyi sajtóban közzé teszi. 

55. Az elnök az egyesület vezető tisztségviselője. Az egyesületet teljes körűen képviseli. Felelősséget visel az egyesület folyamatos működésének személyi, tárgyi és anyagi feltételei felett. Egyedül jogosult az egyesület nevében aláírni, és az egyesület pénzeszközei fölött rendelkezni.  Elnököl az egyesület közgyűlésein és elnökségi ülésein. Ellátja a közgyűlés és az elnökség által rábízott feladatokat. Az elnök tevékenységét társadalmi megbízásban látja el. 

56. Az egyesület alelnöke az elnökség tagja. Akadályoztatása esetén helyettesíti az elnököt, ellátja a közgyűlés és az elnökség által rábízott feladatokat. Az egyesület nevében aláírni, és az egyesület pénzeszközei fölött rendelkezni az elnök akadályoztatása esetén az alelnök a titkárral közösen jogosult. Az alelnök feladatait társadalmi megbízatásban látja el. 

57. Az egyesület titkára az elnökség tagja. A titkár feladatait az elnökség határozza meg. Az egyesület nevében aláírni, és az egyesület pénzeszközei fölött rendelkezni az elnök akadályoztatása esetén a titkár az alelnökkel közösen jogosult. A titkár feladatait társadalmi megbízatásban látja el. 

58. Az alelnök és a titkár együttesen képviseli az egyesületet. Az elnökség ülésein tanácskozási joggal meghívottak is részt vehetnek. 

C. Az ellenőrző bizottság
59. Az egyesület felügyelő szervét, az ellenőrző bizottságot és annak elnökét a közgyűlés választja meg. Az ellenőrző bizottság 3 /három/ tagból áll. A bizottság tevékenységéért kizárólag a közgyűlésnek felelős. Feladataikat társadalmi megbízásban látják el. 

60. Az ellenőrző bizottság hatásköre

Az 1997. évi CLVI. törvény 11§ (1) – (5) értelmében

· Az ellenőrző bizottság ellenőrzi az egyesület működését és gazdálkodását. Ennek során a vezető tisztségviselőktől jelentést és tájékoztatást kérhet, továbbá az egyesület könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja.

· Az ellenőrző bizottság tagja az egyesület elnökségének ülésén tanácskozási joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabály így rendelkezik.

· Az ellenőrző bizottság köteles az intézkedésre jogosult vezető szervet tájékoztatni, és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy

a) a szervezet működése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult vezető szerv döntését teszi szükségessé;

b) a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel.

· Az intézkedésre jogosult vezető szervet az ellenőrző bizottság indítványára – annak megtételétől számított 30 napon belül össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén a vezető szerv összehívására az ellenőrző bizottság is jogosult.

· Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi meg, az ellenőrző bizottság köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó szervet. 
61. Az  ellenőrző bizottság működési rendje

· Évente négyszer ülést tart, ellenőrzi az egyesület pénz- és vagyonkezelését, a bizonylati fegyelem betartását, az egyesület alapszabályszerű működését, a közhasznúság kritériumainak való megfelelést.

· Tagjai alkalmanként tanácskozási joggal részt vesznek az elnökség ülésein.

· Ellenőrzési tapasztalatairól beszámol az egyesület elnökségi ülésein.

· Írásos beszámolót készít az egyesület közgyűlése részére.

62. Az 1997. évi CLVI. törvény 8.§ (2) értelmében nem lehet a felügyelő szerv (ellenőrző bizottság) elnöke vagy tagja az a személy, aki: 

· a vezetőszerv elnöke vagy tagja,

· a közhasznú szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, 

· a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a társadalmi szervezet által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatást,
· illetve az előző bekezdésekben meghatározott személyek hozzátartozója. 

63. Az ellenőrző bizottság az egyesületnek a vezető szervtől elkülönült felügyelő szerve. 

V. Az egyesület gazdálkodása
64. Az egyesület a rendelkezésre álló vagyoni eszközökkel a közgyűlés által jóváhagyott költségvetés és a vonatkozó jogszabályok szerint gazdálkodik. Az egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel; tagjai, illetve tagszervezetei saját vagyonukkal nem felelnek. 

65. Az egyesület bevételei a következők: 

- tagsági díjak,
- természetes és jogi személyek támogatásai,
- rendezvény-, reklámbevételek,
- állami támogatás,
- egyéb bevételek. 

66. Az egyesület vagyonának fő forrásai a következők: 

- készpénz, illetve arra szóló követelések,
- értékpapír, részvény,
- ingó és ingatlan vagyon. 

67. Az egyesület fő kiadásai a következők: 

- az egyesület működési költsége,
- a tagság támogatása,
- rendezvények kiadásai. 

VI. Egyéb vegyes rendelkezések
68. Az egyesület tagja mindazon céljai megvalósítását elősegítő hazai és külföldi, illetve nemzetközi szervezetnek, melyekbe való belépésről az egyesület közgyűlése előzetes vagy utólagos /jóváhagyó/ határozat formájában dönt. A tagsági viszony az annak megszűnéséről határozó közgyűlés évének végéig áll fenn. A belépéssel ill. kilépéssel kapcsolatos intézkedésekre kizárólag az egyesület tisztségviselői jogosultak. 

69. Az egyesület alapszabályában részletesen nem szabályozott alapszabályszerű kérdéseket az SZMSZ határozza meg. A fenti szabályzatokban foglaltak nem lehetnek ellentétben az alapszabállyal. 

70. Az egyesület megszűnése a következő módokon lehetséges: 

- feloszlásának közgyűlés által történő megállapításával /feloszlás/,
- más egyesülettel vagy társadalmi szervezettel való egyesüléssel /beolvadás/,
- bíróság által elrendelt feloszlatással /feloszlatás/,
- megszűnésének bíróság által történő megállapításával. 

71. A Magyar Közlöny 1996. évi 120. számában /7378-7380 lap/ megjelent a személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezése szerinti közcélú felhasználásáról szóló 1996. évi CCXCI. törvény érvényesítése céljából. 

Az alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben az egyesületekre vonatkozó törvényi rendelkezéseket kell alkalmazni.

Szigethalom, 2010. február 13.
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